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SAUDE

OBJETIVOS

1) Melhorar aqualidade do atendimento no sistema de saude municipal por

meio da implementacdo de infraestrutura, tecnologias e uma gestao

eficiente.

PROPOSTAS:

Adotar uma gestdo baseada em dados, utilizando analise estatistica para
melhorar atomada de decisfes, identificar areas criticas, otimizar operacdes e
planejar a expansao da rede de saude de maneira estratégica.

Modernizar a infraestrutura do sistema de saide com uma plataforma digital
unificada, que incluira a criagdo de um Registro Unico de Saude para cada
cidaddo, melhorando o acesso e a gestédo das informacdes de saude.
Estabelecer um sistema de monitoramento em tempo real para os estoques
de medicamentos nas unidades de saude publica, assegurando que médicos
e pacientes tenham informacfes atualizadas sobre a disponibilidade e a
localizagdo dos medicamentos.

Estabelecer parcerias publico-privadas para a construcdo e administracao
de Unidades de Pronto Atendimento, Unidades Béasicas de Saude e hospitais
municipais com o objetivo de expandir e aprimorar a infraestrutura de saude.
Implementar sistemas de triagem digital para atendimento prioritario, incluindo
aplicativos e plataformas online que permitam a pré-avaliacdo de pacientes
remotamente, facilitando o encaminhamento adequado para os servigos de
salde mais relevantes e desafogando os servigcos presenciais.

Aprimorar a distribuicdo de medicamentos municipais e coordenar sua entrega
com os remeédios fornecidos pelo estado e pela Unido, através da farmacia
béasica.

Estabelecer uma prestacdo de contas acessivel e periddica que detalhe os
avancos, melhorias e desafios enfrentados na gestéo.

Estabelecer canais de dendncia efetivos para identificar e combater mas

praticas na gestéo da saude.



2)

Criar um programa de capacitacdo continuada para os profissionais da saude
para que possam proporcionar um atendimento cada vez mais humanizado
ao nosso cidadao.

Garantir uma estrutura de carreira aos profissionais da saude que valorize e
recompense os resultados no atendimento a populacao.

Em parceria com o municipio de Rio Paranaiba, viabilizar recursos junto aos
Governos Federal e Estadual além de parcerias publico-privadas para a
construcdo de uma Unidade de Pronto Atendimento (UPA) no distrito de
Guarda dos Ferreiros.

Fortalecer os servicos do CAPS, garantindo uma melhor estrutura para
atendimento dos NOSSO USUArios.

Ampliar e fortalecer a Farmacia Verde, garantindo que a populacédo tenha
acesso aos fitoterapicos em suas necessidades.

Garantir que todos os estabelecimentos de saude tenham os equipamentos
necessarios ao bom funcionamento de suas atividades.

Centralizar a Unidade de Pronto Atendimento, garantindo que a nossa
populacdo tenha uma estrutura adequada para os atendimentos de urgéncia
e emergéncia.

Ampliar a oferta de transporte aos usuarios do sistema de saude, garantindo
gue possam ter dignidade em seus tratamentos.

Zerar as filas de consultas, exames e procedimentos cirurgicos do municipio

através de parcerias publico-privadas e mutires da saude.

Fortalecer a saude da familia e ampliar o acesso a servicos médicos.

PROPOSTAS:

Implementar campanhas educativas em multiplas plataformas de comunicagéo
para sensibilizar a populagéo sobre a prevencado de doencas, a importancia dos
exames regulares e a adocdo de um estilo de vida saudavel, contando com
acolaboragéo de diversas secretarias e setores da sociedade.

Introduzir a telemedicina como ferramenta para melhorar o acesso ao
atendimento médico, garantindo que mais pessoas tenham acesso a consultas

e orientagbesmeédicas, associada a equipamentos e telelaudo.



Formar parcerias com o setor privado para aumentar a capacidade de
atendimento do sistema de saude, visando a reducéao das filas e ao atendimento
mais rapido e eficiente a populacao.

Realizar visitas domiciliares regulares para o acompanhamento da saude
de grupos vulneraveis, como idosos, gestantes, criancas e populacao
LGBTQI+, assegurando o monitoramento continuo e a prevencao de doencas
e problemas de saude.

Promover consultas e orientacbes sobre métodos contraceptivos,
acompanhadas de campanhas educativas para informar e capacitar a populacéo
sobre planejamento familiar.

Incorporar tecnologias de exames rapidos no método POC (Point of Care) nas
Unidades Béasicas de Saude, diminuindo filas e tempo de espera dos usuarios,
promovendo rapidez na resposta terapéutica.

Estender o horario de funcionamento de algumas Unidades Basicas de
Saulde, diminuindo a demanda e oportunizando o atendimento a populacao
trabalhadora.

Ampliar a oferta de especialidades no ambulatério municipal, garantindo que

a populacdo possa ter acesso ao atendimento que necessite.

Aprimorar o sistema de monitoramento e vigilancia sanitéria, garantindo
o controle de qualidade dos alimentos e a saude publica por meio de

inspecdes esistemas de alerta eficazes.

PROPOSTAS:

Revisar e atualizar as normas de vigilancia sanitaria, introduzindo o conceito
de baixo risco, autorizando a operacéo sem licenca prévia e focando em uma
abordagem de fiscalizacdo mais educativa, ativa e presente na comunidade
em vez de punitiva, para promover a conformidade por meio do conhecimento
e da conscientizagéo.

Desenvolver e implementar um sistema de alerta rapido para a deteccao e
manejo eficiente de surtos de doencas relacionadas a contaminagcao de

alimentos e produtos.



Organizar campanhas educativas sobre seguranca alimentar e combate a
vetores de endemias, a fim de promover praticas mais seguras de
manipulagdo e consumo de alimentos e manejo de materiais.

Implementar programas eficazes de controle de vetores, como mosquitos,
gue sdo responsaveis pela transmissao de doencas como dengue, zika e
chikungunya, buscando reduzir a incidéncia dessas doencas, com a
incorporacdo de tecnologias e envolvimento de outros setores da saude no
municipio.

Revisar o0s procedimentos da Secretaria Municipal de Salde em
conformidade com as diretrizes e normativas dos governos estadual e federal,

visando a reducao de burocracias e redundancias.

Expandir as campanhas de vacinagdo, enfatizando a importancia da

imunizacdoparagrupos prioritarios e paraasaude publicaem geral.

PROPOSTAS:

Realizar campanhas de vacinacdo, direcionando esforcos para grupos
prioritarios, como criangas, idosos e profissionais da area da saude, a fim de
garantir que recebam as vacinas necessarias de maneira oportuna.

Estender os horarios de funcionamento dos postos de saude de modo a
proporcionar maior flexibilidade e facilitar o acesso a vacinagcdo para a
populacdo em geral, especialmente para a populacao trabalhadora.
Implantar equipes moéveis de vacinagao e postos de vacinacao itinerantes em
locais movimentados durante fins de semana e eventos publicos.
Desenvolver e implementar campanhas abrangentes de conscientizacao
sobre a importancia da vacinacao utilizando midias sociais e outros canais de
comunicacao para alcancar um publico amplo e diversificado, informando

sobre os beneficios das vacinas e combatendo a desinformacao.

Melhorar o planejamento e a conexdo entre as politicas de saude das
cidades, estados e Governo Federal, seguindo as regras do SUS e
usando dados e cooperacédo paratomar decisodes.



PROPOSTAS:

Promover a integracao dos sistemas municipal e estadual de saude, por meio
da formulagao de consorcios, articulando o atendimento primario no municipio
e de especialidades em polos regionais do estado, assegurando a
continuidade, a abrangéncia e a eficiéncia dos servicos de saude oferecidos a
populacao.

Desenvolver e implementar sistemas de informacdo unificados para o
compartilhamento eficiente de dados de saude entre os diferentes niveis de
governo, a fim de aprimorar o planejamento, a gestdo e a resposta as
necessidades de saude da populacao, com base em informacdes precisas e
atualizadas.

Coletar e analisar dados de salde, permitindo um planejamento
regionalizado, adequado as necessidades locais e baseado em evidéncias.
Desenvolver parcerias com instituicbes de ensino e pesquisa para aprimorar
o planejamento e a avaliacao das politicas de salde do municipio.

Ampliar a captacdo de recursos para saude por meio dos programas do

Governo Federal e estadual.

HABITACAO E PLANEJAMENTO URBANO

OBJETIVOS

1) Regularizar as propriedades do municipio, garantindo o direito de

propriedadeatodo cidadéo.

PROPOSTAS:

Implementar um programa de regularizagéo fundiaria, com custos reduzidos
para familias de baixa renda, autorizando a comercializagdo de imoveis
(terrenos e constru¢cdes) mesmo que a construcdo ndo possua Habite-se,
promovendo o desenvolvimento econdmico e combatendo o crime ao levar
instituicdes e regularizacdo para territorios marginalizados.

Digitalizar e integrar os dados cartograficos da cidade, utilizando

georreferenciamento para uma melhor gestao do territorio.



2)

Desburocratizar as regras de construgcéo civil, reduzindo custos e

ampliando asobras e investimentos no municipio.

PROPOSTAS:

Reduzir ou eliminar as exigéncias para as areas internas das edificacbes
permitindo o barateamento dos custos de constru¢cdo e o uso de formas
padréo em diversos empreendimentos.

Reduzir a complexidade dos codigos de posturas, construcdo e urbanismo e
automatizar os processos de aprovacao de projetos.

Revisar plano diretor e leis de zoneamento urbano vigentes, a partir de
critérios de perturbacdo, poluicdo, risco e necessidade de adaptacdes
especificas da cidade, com o objetivo de promover um melhor
desenvolvimento da cidade e distribuigcdo de residéncias e empresas.
Reduzir o tempo médio para autoriza¢do de obras e aprovacdo de projetos,
criando uma rotina de agilidade para o setor da construcao civil.

Promover programas de moradia popular, buscando reduzir ou eliminar o

déficithabitacional.

PROPOSTAS:

Promover politicas de construcdo de unidades habitacionais voltadas a
populacao de baixa renda dentro dos centros urbanos, podendo fazer uso de
isengOes fiscais temporérias ou beneficios urbanisticos como aumento do
potencial construtivo e o direito de transferir esse potencial para
empreendimentos em outras regides da cidade.

Revisar e ampliar o Aluguel Social, um subsidio de aluguel para auxiliar
pessoas de baixa renda e populagfes vulneraveis a poderem locar imoveis

de acordo com suas necessidades.

Compartilhar a gestéo, o desenvolvimento e a manutencao de espagos

publicoscom empresas ou associa¢6es privadas locais.

PROPOSTAS:



e Expandir e implementar leis que permitam a adocao de espacos publicos,
como pragas e parques, por meio de financiamento coletivo, associacdes de
bairro e atividades econdmicas.

e Estabelecer Zonas de Melhoria de Negoécios (Business Improvement
Districts) onde comerciantes e proprietarios possam colaborar para o

desenvolvimento e manutencao de espacos publicos.

5) Revitalizar centros ou areas degradadas e abandonadas e implementar

intervencdes urbanisticas paramelhorar asegurancadacidade.

PROPOSTAS:

e Propor legislacdo de retrofit ou requalificacdo de construgcdes antigas,
simplificando os processos de autorizacdo para reformas e reabilitacdes de
edificios antigos ou degradados.

e Reuvitalizar centros urbanos por meio da facilitagcdo do processo de demolicao
de edificios e da constru¢cdo de novas estruturas com maior area ou altura no
mesmo terreno.

e Implementar acdes de zeladoria, patrulhamento e projetos de revitalizacao
urbanistica, com a possibilidade de uso da Operacdo Urbana Consorciada.

EDUCACAQO

OBJETIVOS

1) Eliminar as filas da educacéo infantil, garantindo oferta de vagas para
toda ademanda do municipio, especialmente para as criancas mais

vulneraveis.

PROPOSTAS:
e Estabelecer parcerias com instituicdes privadas locais para atender a
demanda em creches, implementando uma lei de vales (vouchers) com o

objetivo de eliminar as filas de espera.



Garantir transparéncia nas filas de espera para creches, escolas e vagas de
vales.
Estruturar as unidades de educacao infantil existentes no municipio, visando

ampliar as vagas e investir em recursos tecnonogicos.

2) Aprimorar o desempenho dos alunos da rede publica de ensino,
garantindo que alcancem niveis adequados de aprendizagem em suas
respectivas faixas etarias.

PROPOSTAS:

Fortalecer programas intensivos de alfabetizacdo nos primeiros anos do
Ensino Fundamental.

Desenvolver programas de apoio para alunos com interrupcées em seu
processo de alfabetizacdo, oferecendo aulas de reforco e atividades
extracurriculares para a recuperagao das habilidades de leitura e escrita.
Estabelecer sistemas de monitoramento e avaliacdo para acompanhar a
aprendizagem e progresso dos alunos e identificar precocemente agueles em
risco de evaséo, permitindo intervencdes oportunas.

Ampliar a jornada escolar para que os estudantes tenham mais tempo de
aprendizado e desenvolvimento, sempre que possivel.

Implementar metodologias de ensino inovadoras e comprovadamente
eficazes para criar ambientes escolares motivadores e alinhados com as
necessidades do mundo moderno.

Garantir uma infraestrutura que ofereca um ambiente propicio a
aprendizagem, incluindo transporte escolar, reforma das escolas existentes
ou construcdo de novas quando necessario e fornecimento de merenda
escolar de qualidade, para tornar a educacéo acessivel a todos e reduzir as
taxas de evaséao escolar.

Garantir um processo transparente e baseado em critérios técnicos para a
nomeacao de diretores de escolas, seguindo as diretrizes do FUNDEB.

Criar mecanismo de incentivo e valorizacdo para alunos com alto indice de

alfabetizacdo e desempenho escolar.



3) Criar mecanismos de valorizagcdo e reconhecimento aos docentes e

gestoresescolares pelamelhoria da aprendizagem e assiduidade.
PROPOSTAS:

e Garantir uma estrutura de carreira aos professores que valorize e
recompense os resultados no aprendizado dos alunos e o tempo dedicado a
sala de aula.

e Implementar um sistema eficiente e transparente de registro de presenca.

e Garantir programas continuos de desenvolvimento profissional e formacgéo
continuada para gestores e professores.

4) Otimizar a gestdo e recursos educacionais por meio de parcerias,
realizacdo de eventos e festivais, autonomia financeira e
desenvolvimento profissional.

PROPOSTAS:

Avaliar a viabilidade de estabelecer parcerias publico-privadas para a
construcdo e manutencdo dos imoveis das escolas, com o objetivo de
fornecer a estrutura necessaria & melhoria da aprendizagem no municipio.
Ativar parcerias com governo estadual e municipios préximos para
compartilhar recursos, estratégias e experiéncias.

Implementar autonomia financeira nas escolas para despesas com
manutencao, seguranca e aquisicao de equipamentos e materiais de menor
valor, buscando agilidade e otimizacao dos recursos.

Fortalecer programa de desenvolvimento profissional para servidores da
Secretaria de Educacéo, incluindo formacdo em gestéo de politicas publicas
e ferramentas administrativas.

Implementar sistema de alerta e acompanhamento para garantir que o0
municipio se inscreva e cumpra os prazos dos programas federais e estaduais
de financiamento da educacdo, maximizando a captacéo de recursos.
Ampliar o alcance dos eventos e festivais ligados a educacao com o objetivo

de promover o incentivo a leitura.



e Estruturar projeto piloto de Escola Civico-Militar, segundo as diretrizes do
MEC.

e Criar uma ouvidoria para o setor educacional, visando captar todas as
contribuicdes para a melhoria do sistema de ensino.

e Estruturar agdes que visem garantir conhecimento de nogdes basicas de
primeiros socorros, educagao no transito e segurangca no ambiente escolar.

e Ampliar a seguranca no ambiente escolar através de parcerias com a
iniciativa privada e entidades, garantindo um ambiente seguro aos
professores e alunos.

e Garantir a participacdo democréatica da comunidade escolar nas decisdes do

setor educacional.

5) Oferecer diagndsticos precisos e de qualidade aos estudantes visando

aprimoraraeducacdo inclusivanarede publica de ensino.

PROPOSTAS:

e Estabelecer parcerias com universidades publicas e privadas para realizar
testes e diagndsticos em criancas da rede publica, tendo em mente resultados
fidedignos.

e Oferecer profissionais adequados para apoiar a educacdo inclusiva,
auxiliando no desenvolvimento educacional de estudantes em um ambiente
gue atenda as suas necessidades especificas.

e Desenvolver um protocolo de encaminhamento multidisciplinar para conectar
criancas com necessidades especiais da rede publica de ensino a servicos
especializados de educacdo, saude e assisténcia social.

e Estruturar o Centro de Desenvolvimento Humano, garantindo que todos

tenham acesso a educacéo inlcusiva e de qualidade.

6) Fortalecer o ensino superior garantindo que mais estudantes tenham

oportunidades para obter uma educagao de alta qualidade.

PROPOSTAS:



e Ampliar as parcerias com as associacdes de estudantes de nivel superior,
oferecendo apoio como consultorias, workshops e redes de contatos para
ajudar os estudantes a se prepararem para o mercado de trabalho e a
desenvolverem suas carreiras.

e Estabelecer parcerias com empresas e organizacfes para apoiar projetos de
pesquisa e inovacao, além de oferecer estagios e oportunidades de emprego
para estudantes.

e Garantir o acesso dos estudantes ao crédito de financiamento estudantil,
priorizando a populacéo de baixa renda.

e Ampliar as parcerias com as universidades particulares visando oferecer mais

vagas para o ensino superior.

MOBILIDADE

OBJETIVOS

1) Expandir e modernizar o sistema de transporte coletivo por meio de
parcerias publico-privadas, uso de tecnologia e incentivos para
investimentos privados, buscando eficiéncia e agilidade.

PROPOSTAS:

e Empregar técnicas de mapeamento, incluindo georreferenciamento, para
redesenhar, se for o caso, ou aprimorar a expansao da rede de transporte coletivo,
integrando linhas, gerando maior eficiéncia e acesso da populacdo aos meios de
transporte.

e Garantir a continuidade do transporte coletivo rural, com possibilidade de

expansao para outras areas.

2) Promoveraseguranca e fluidezno transito, reduzindo acidentes, lesdes, 6bitos

e prejuizos.

PROPOSTAS:



Estruturar os dados de transito, permitindo aplicar inteligéncia sobre as
decisbes de gestao de trafego.

Elaborar um mapa de pontos de calor de acidentes de transito e locais de
risco a partir de dados de acidentes e outras avaliacdes urbanisticas, para
fundamentar intervencgdes.

Implementar intervencdes urbanisticas para a reducéo de riscos e acidentes,
baseadas em critérios técnicos e mapeamento de riscos.

Elaborar parcerias com institutos especializados para o diagnéstico da
seguranca no transito e planejamento de intervencdes.

Elaborar um plano de mobilidade urbana com direcionamento ao conjunto das
alteracdes e ajustes a serem feitos de forma rapida, a médio e também a
longo prazo.

Estruturar departamento de transito e mobilidade urbana, especificamente
para planejar e executar acdes que visem a fluidez e organizacéo do transito

e areas de grande aglomeracéo.

INFRAESTRUTURA E SANEAMENTO

OBJETIVOS

1) Melhorar a capacidade técnica dos servidores e da gestdo para

elaboracdo eorcamento de projetos e captacdo de verbas privadas,

estaduais e federais.

PROPOSTAS:

Criar ou expandir consorcios de cidades para a contratacdo de empresas de
projeto, engenharia e outras relacionadas, otimizando custos e elevando o
nivel técnico dos projetos.

Capacitar a gestao e equipes técnicas para captar recursos publicos por meio
de convénios e editais com o estado, emendas parlamentares ou projetos em
programas de investimento da Uni&o.

Criar o laboratério de projetos, visando construir uma base dos projetos

necessarios ao desenvolvimento do municipio.



2) Implementar processos que contribuam para a entrega de obras dentro

do orgamento e no prazo planejado.
PROPOSTAS:

e EXigir que as empresas contratadas pelo municipio, possuam um seguro de
obras, garantindo a finalizacdo da obra em caso de necessidade, sem que o
municipio tenha prejuizos.

e Criar ou expandir consorcios com municipios da regiao para dividir custos na
implementacdo e manutencédo de infraestrutura mutuamente benéfica, como
sistemas de deteccdo de tempestades, gestdo de &guas, turismo dentre
outros.

3) Melhorar a infraestrutura necessaria para a prestacdo dos servicos
publicos municipais por meio de parcerias publico-privadas além de um
plano de investimentos municipal.

PROPOSTAS:

Realizar convénios com o estado para a municipalizacdo de rodovias
estaduais importantes para a cidade (MG-235), visando inclusive a
viabilizac&o de recursos junto aos governos, para a duplicacdo desse trecho.
Avaliar a viabilidade e a pertinéncia de instalar um centro de inteligéncia de
dados no municipio por meio de concessao.

Avaliar a viabilidade de modernizar o parque de iluminacédo publica da cidade
como primeiro passo para a implantacdo de uma cidade inteligente (smart
city), integrando diversos servicos publicos com uma malha inteligente (smart
grid), por meio de parceria publico-privada.

Criar plano municipal de drenagem pluvial para garantir o escoamento correto
das aguas pluviais, minimizando os impactos nos periodos pés chuva.
Investir na recuperagcdo da malha asfaltica, priorizando o recapeamento das
ruas e avenidas que apresentam maior deterioragao.

Realizar pavimentacé&o de vias nos distritos e aglomerados rurais.

Ampliar a pavimentacédo asfaltica em pontos criticos das estradas rurais.



4) Alcancar a meta de universalizagdo dos servicos de agua, coleta e

tratamentode esgoto e gestdo de residuos sdlidos, conforme previsto
no Marco Legal doSaneamento Basico (Lei 14.026/2020).

PROPOSTAS:

Elaborar ou atualizar o plano municipal de saneamento buscando atender as
metas de universalizacdo do Novo Marco do Saneamento.

Avaliar a substituicdo da agéncia reguladora ja existente (ARSAE) por
meio de umaagéncia reguladora com know-how, que devera observar os
parametros dedesempenho definidos no contrato de concessao (COPASA).
Ampliar a concessdo para a iniciativa privada da varricdo, da coleta e da
destinacdo final de residuos sdlidos urbanos em aterro sanitério, para
desativar os lixdes existentes em conformidade com as exigéncias da Lei
Federal 14.026/2020.

Contratar uma auditoria independente para avaliar o contrato de concessao
vigente com a COPASA, buscando detalhar todas as falhas e a avaliagéo de
possiveis prejuizos.

Rediscutir o contrato de concessao vigente com a COPASA, exigindo o fiel
cumprimento das metas de abastecimento de agua, tratamento de esgoto e
expansao dos servicos, sob pena de rompimento contratual.

Exigir da COPASA uma reducéo tarifaria e recursos para investimentos em
drenagem pluvial, buscando reparar os prejuizos do municipio, pelo nao

cumprimento das metas da concessao.

GERACAO DE EMPREGO E COMPETITIVIDADE

OBJETIVOS

1) Simplificar processos e leis e implementar politicas para fortalecer a livre

concorréncia, estimulando aaberturade empresas e ageracdo de emprego.

PROPOSTAS:



Utilizar o indice de Concorréncia dos Municipios, do Governo Federal, como
uma listade recomendacgdes a serem implementadas para tornar a cidade mais
competitiva.

Revisar e atualizar os codigos municipais, incluindo os de Posturas, Tributario,
Etica eoutros, para garantir que sejam simples, claros e alinhados as préaticas
modernas e as necessidades atuais.

Aprovar e implementar a Lei de Liberdade Econbmica no municipio,
reduzindoou eliminando a necessidade de alvaras, instituindo o conceito de
baixo risco e simplificando a abertura e a operagéo de empresas.

Manter Salas do Empreendedor, onde a populagéo possa encontrar todos 0s
Servicos e suportes necessarios para abrir e gerir suas empresas, saindo da
situacao de informalidade.

Aprovar e implementar uma legislacdo de Sandbox Regulatério, criando um
ambientede teste de inovagdes entre entes privados, incentivando inovagao
e aumentando a produtividade da economia.

Promover o uso de Zonas de Melhoria de Negécios (Business Improvement
Districts),permitindo a coordenacao entre empresas para o desenvolvimento
de areas da cidade, impulsionando o comércio, a seguranca, o lazer, o
desenvolvimento urbano e o turismo.

Promover parceria com a Invest Minas (agéncia de promocédo de
investimentos do Governo de Minas Gerais), buscando criar um ambiente
seguro para atracao de novos investimentos no municipio.

Ampliar as parcerias com as entidades e 6rgdos de apoio aos
empreendedores, como o0 SEBRAE, oferecendo suporte para o

fortalecimento do comércio local.

2) Facilitar o exercicio de atividades profissionais e acesso ao emprego.

PROPOSTAS:

Facilitar a empregabilidade dos cidadaos, implementando centrais e feirbes
do emprego, bem como outras atividades que conectem a populacdo asvagas

disponiveis;



e Implementar programas de educacado e treinamento profissionalizante, em
parceria com a iniciativa privada, sistema S e outros Orgdos estaduais e
federais, para qualificar a populagdo de acordo com demandas de méo de
obra do municipio;

e Reduzir as burocracias, registros e barreiras para o exercicio de atividades
profissionais no municipio.

3) Implementar medidas de atracdo de grandes projetos de negocios.

PROPOSTAS:

e Ter uma gestdo ativa na atracdo de investimentos, elaborando guias de
investimentos, indo em eventos e contatando empresas, associagoes,
federacOes, embaixadas ou consulados e demais entidades do setor
produtivo para promover as vantagens competitivas da cidade.

e Planejar e executar projetos de parques industriais em parceria com o setor
privado, considerando a vocacao geogréfica, logistica e estrutural da cidade.

e Pleitear a implantacdo da Zona de Logistica e Distribuicédo, que visa facilitar o
processo burocratico e operacional das empresas para 0 escoamento da
producéo.

AGRO E SUSTENTABILIDADE

OBJETIVOS

1) Educar a populacdo sobre a preservacdao ambiental para promover
habitos sustentaveis.

PROPOSTAS:

e Desenvolver programas educacionais para conscientizar a popula¢ao sobre
a importancia da preservacdo ambiental, os impactos negativos das
gueimadas, as consequéncias da poluicdo da agua e o descarte irregular de
residuos.



Organizar campanhas de conscientizagdo sobre os problemas do abandono
animal e promover a adocdo responsavel, da castracdo de animais de

estimacéo e dos animais errantes.

2) Estabelecer Parcerias Publico-Privadas para a manutencdo e operacao de

parques publicos urbanos, explorando o potencial turistico e aprimorando a

experiénciadosvisitantes.

PROPOSTAS:

Incentivar investimentos privados para a requalificacdo e modernizacao das
instalagGes dos parques, incluindo aprimoramento de infraestruturas, centros
de visitantes e areas de lazer.

Desenvolver servigos de apoio ao ecoturismo, realcando a beleza natural e
0s atrativos dos parques, cachueiras e lavouras de morango, enquanto se
promove a conservacao e educacao ambiental.

Garantir que o processo de concessao seja transparente, com clara definicéo
de responsabilidades e expectativas para 0s operadores privados,

assegurando a sustentabilidade a longo prazo dos parques.

3) Firmar parcerias entre setores governamentais, terceiro setor e setor

privado paraa preservacao de areas verdes e o bem-estar animal.

PROPOSTAS:

Identificar e divulgar organizacdes dedicadas ao acolhimento de animais e
locais onde é possivel adotar animais de forma responsavel.

Criar colaboracdo entre o governo e entidades privadas para viabilizar a
castracdo de animais domeésticos, de rua ou que estejam em abrigos, a fim
de controlar a populagéo de animais sem lar.

Estabelecer parcerias entre governo, setor privado, autoridades locais e
organizacfes ambientais para preservar areas verdes, monitorar e proteger
areas de risco ambiental.

Estabelecer parcerias para viabilizar um sistema de vigilancia para detectar e

prevenir qgueimadas e desmatamentos.



4) Implementar sistemas de reciclagem, gerenciamento de residuos e

realizar alimpezae despoluicéo derios elagos.
PROPOSTAS:

e Apoiar a formacdo de cooperativas para coleta do material reciclavel,
incentivando a coleta seletiva e reciclagem.

e Estabelecer centros de compostagem e reciclagem, preferencialmente por
meio de parcerias publico-privadas.

e Por meio de campanhas, incentivar os moradores a separarem o lixo organico
e reciclavel, inclusive as criancas e adolescentes, em parceria com a pasta
de educacéo.

e Implementar projetos de limpeza e despoluicdo de rios e lagos.

5) Priorizar a atuacdo do Sistema de Meio Ambiente como ente mediador
de conflitos ambientais, tornando sua atuacdo mais resolutiva e
aprimorando a emissao de licengas ambientais.

PROPOSTAS:

e Tornar mais eficiente a emisséo de licengas ambientais, assegurando que 0s
processos sejam mais ageis e ainda estejam em conformidade com as
normas ambientais.

e Promover a capacitacdo continua de servidores da Secretaria de
Desenvolvimento Econdémico Sustentavel e estabelecer um processo de
selecdo técnico para a contratacdo de novos funcionarios, buscando a
exceléncia e a eficiéncia nos servigos.

e Desenvolver canais de dendncias acessiveis para 0 publico reportar
problemas ambientais e abusos e abandono de animais.

¢ Identificar areas de conflito ambiental e atuar como mediador para encontrar
solugdes equilibradas.

6) Desenvolver uma infraestrutura urbana ecologicamente responsavel,

integrando conceitos de cidades inteligentes e adensamento urbano

parapreservar areas naturais e otimizar avida urbana.



PROPOSTAS:

Implementar politicas de uso eficiente da agua, incluindo a instalacdo de
sistemas de captacdo de 4gua da chuva em prédios publicos.

Promover a arborizacdo das ruas e a criacdo de corredores verdes que
conectem diferentes areas da cidade, proporcionando espacos para
recreacdo e tornando as calgadas mais caminhaveis, conforme uma cartilha
de arborizagdo municipal.

Buscar solu¢des econbémica e ambientalmente viaveis para a renovacao das
frotas, com foco na reducao de poluentes.

Executar inspecdo e auditoria nas redes de agua e esgoto (fossas) para
localizar e desativar conexdes ilegais.

Realizar estudos de viabilidade econdmica para implementacéo de sistemas
de eficiéncia energética e hidrica em infraestrutura existente ou a ser

construida nos prédios publicos.

7) Garantir a seguranca da propriedade privada e fomentar os

diversos segmentos da agricultura e pecuaria.

PROPOSTAS:

Trabalhar na regularizacéo de terras e na emisséo de escrituras, garantindo
a legalidade e a seguranca juridica dos iméveis.

Implementar programa de crédito fundiério.

Manter a infraestrutura adequada para o escoamento de producado, seja
através da prefeitura ou de programas que viabilizem investimentos privados
no ativo publico.

Estabelecer parcerias com a EMATER, IMA, SEBRAE, Sindicato Rural,
SENAR, CISPAR e Cooperativas, para oferecer educacao e suporte aos
agricultores, especialmente os pequenos produtores, em técnicas de manejo,
gestao de negocios e participacao em licitacoes.

Continuidade em programa de correcdo de solos, com fornecimento de
calcario.

Reduzir as barreiras para instalacao de infraestrutura necesséria para internet

e tecnologias voltadas a agricultura.



Criar um mercado central, oportunizando aos feirantes e pequenos
produtores um espaco amplo e adequado a comercializacdo dos seus
produtos.

Promover e apoiar feiras de negocios voltados aos produrores rurais.
Estruturar plano municipal de recuperacdo de estradas e acessos as
propriedades rurais, garantindo melhor escoamento da producéo e o direito

de ir e vir dos cidadaos.

SEGURANCA PUBLICA

OBJETIVOS

1) Produzir e monitorar dados claros e precisos de incidéncia de crimes,

permitindo a focalizacdo e a territorializacdo das acdes de prevencao e

combate, especialmentenas regides mais criticas.

PROPOSTAS:

Instituir um Observatério de Prevencdo da violéncia, responséavel pelo
levantamento de dados conectados a criminalidade na cidade e pela
coordenacao de politicas publicas com as forcas de seguranca, organizacoes
da sociedade civil e poder publico.

Elaborar um mapa de pontos de calor do crime a partir dos Boletins de
Ocorréncia, apontando areas com altos indices de criminalidade, para
fundamentar intervencdes coordenadas com a area de seguranca, urbanismo
e zeladoria, assisténcia social e outros 6rgdos relevantes da gestédo
municipal, ou em nivel estadual ou federal.

Compartilhar o mapa de pontos de calor do crime e de areas com altos indices

de criminalidade com a populacao e outras for¢cas de seguranca.

e Aprimorar os canais de denuncia e comunicagdo com a populagao, tornando-

0S mais acessiveis e conhecidos.



2) Construir um plano intersetorial de prevencdo e combate ao crime,

coordenando planos de acdo junto as forcas de seguranca, organizacdes

da sociedade civil e poder publico.

PROPOSTAS:

Estruturar intervencdes integradas de prevencao ao crime, em cooperacao
com as areas de cultura, educacgédo, saude, assisténcia social e com as forcas
de seguranca.

Em conjunto com as forcas de seguranca, implementar intervencdes
tecnoldgicas e rotinas de patrulhamento nas areas de alta criminalidade
mapeadas como pontos de calor do crime.

Autorizar que associagcdes de moradores formalmente registradas possam
implementar estrutura fisica de monitoramento e seguranca, bem como
contratar servicos de vigilancia privada que atuem em conjunto com as forcas
de seguranca.

Buscar junto ao governo estadual a ampliagéo do efetivo e das condi¢des de
trabalho para as policias Militar e Civil, visando garantir mais seguranca a
populacao.

Buscar apoio governamental para a criacdo da Delegacia Especializada no

Atendimento a Mulher.

3) Aumentar a efetividade da gestdao municipal na promoc¢ao de seguranca e

implementar aGuarda Municipal.

PROPOSTAS:

Remanejar a estrutura existente da prefeitura para formar um corpo
especializado dedicado a questdes de seguranca urbana com o objetivo de
desenvolver, implementar e gerenciar politicas e estratégias de prevencao ao
crime na cidade, trabalhando em colaboracé&o com outras entidades e forcas
de seguranca.

Instalar um Centro de Controle Operacional para coordenar as acdes, reunir
e analisar informacdes, e alinhar politicas publicas de seguranca com forcas

de seguranca e 0s servicos de emergéncia.



Fortalecer a parceria com o CONSEP e a iniciativa privada com o objetivo de
ampliar o sistema do Olho Vivo, trazendo mais investimentos tecnolégicos
para o combate a criminalidade.

Apos instalar a Guarda Municipal, implementar as capacidades concedidas
na Lei Federal 13.022/2014, que regulamenta as Guardas Municipais, para
gue possam desempenhar um papel mais ativo ha promoc¢ao da seguranca
nos ambientes urbanos.

Apés instalar a Guarda Municipal, autorizar o corpo existente da Guarda
Municipal a fiscalizar o comércio de produtos com alto risco de serem produto

de receptacdo, combatendo a lucratividade do crime.

4) Implementar praticas preventivas e reativas de Defesa Civil, criando

sistemas,planos e intervenc¢des que protejam vidas.

PROPOSTAS:

Revisar e mapear areas em risco de alagamento, desabamentos de morros e
encostas, vendavais e outras incidéncias em potencial e elaborar planos de
contingéncia para 0s casos de ocorréncias que afetem as regides mapeadas.
Implementar  intervencdes de desenvolvimento e manutencdo de
infraestrutura de seguranca e prevencao, como estabilizacdo de encostas,
manutenc¢ao e expansao do sistema de drenagem.

Implementar um sistema de notificacdo de tempestades, alagamentos e
outros riscos que emita alertas para moradores da cidade e das areas de
risco.

Capacitar a equipe de defesa civil municipal e demais 6rgaos relacionados e
promover programas de educacgéo e conscientizagdo para a atuagdo em caso
de desastres naturais.

Implementar uma operacdo de Bombeiros Voluntarios até que a cidade tenha

Corpo de Bombeiros com base no municipio.

Viabilizar a estrutura necesséria para a instalagdo da unidade do Corpo de

Bombeiros.



Coordenar ac6es de monitoramento e resposta a desastres naturais com as

forcas estaduais e federais e com o Centro de Comando e Controle municipal.

FISCALIZACAO TRANSPARENCIA E COMBATE A CORRUPCAO

OBJETIVOS

1) Aprimorar e eliminar leis e normas desnecessérias, digitalizando e

automatizandosistemas, parareduzir subjetividades e burocracias que dao

origem a oportunidades de corrupcao.

PROPOSTAS:

Implementar programa de revisdo e atualizagdo de leis e normas municipais
com foco em reduzir interpretacbes subjetivas e trazer mais clareza e
evidéncias técnicas nas andlises submetidas ao poder publico,
estabelecendo um prazo especifico para que essa revisao seja concluida.

Reduzir a burocracia e regulamentacdes que exigem autorizacdo do poder
publico para a realizacdo de atividades privadas, especialmente em areas

consideradas de baixo risco, para eliminar potenciais focos de corrupc¢ao.

e Aderir a Lei de Governo Digital (LGD) e regulamentar sua aplicacao, criando

base normativa que incentive a digitalizacdo de procedimentos burocraticos
e de servigos publicos com énfase no aumento da eficiéncia publica.

Digitalizar e automatizar os sistemas e processos, incluindo a gestao de filas
de acesso a servicos publicos e a tramitacdo de documentos, visando
aumentar a transparéncia e a eficiéncia e eliminar favorecimentos e casos de

corrupgao.

2) Criar ou aprimorar mecanismos de transparéncia e boa governanca

publica nagestdo municipal.

PROPOSTAS:

Garantir a transparéncia dos atos administrativos e normas por meio da



implementacéo de diario oficial eletrdnico, da consolidacéo e disponibilizacdo
de todas as normas legais e infralegais aplicaveis no &mbito municipal, e da
divulgacao de informacdes sobre os processos da administracéo, facilitando
o controle do cidaddo sobre seus governantes.

Aperfeicoar 0s mecanismos de transparéncia ativa por meio da
implementacéo e atualizacdo do portal da transparéncia municipal, no qual
deve haver dados sobre as contas publicas, informacdes de contato, relatérios
de auditoria, salarios e verbasindenizatorias e outras informacdes, em
conformidade com a Lei de Acesso a Informacdo (LAl) e com a
regulamentacao aplicavel.

Aperfeicoar 0os mecanismos de transparéncia passiva por meio da
implementacédo de canal especifico que possibilite ao cidadao requisitar e
receber informacGes e documentos, acompanhar prazos e apresentar
recursos por meio eletronico, garantindo sua privacidade aos moldes da
Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informacéo (FalaBR).
Regulamentar a Lei de Acesso a Informacéao (LAI), disposta na Lei 12.527/2011,
por meio de decreto, que trata da operacionalizacdo da norma federal em
ambito municipal, oude lei especifica, que podera ir além da legislacéo federal
prevendo a disponibilizagdode um rol maior de informacfes e de mecanismos
gue garantam maior efetividade atransparéncia governamental.

Instituir politica de dados abertos, nos moldes do Decreto 8.777/2016 do
Governo Federal, e realizar consultas e revisfes periddicas para aprimorar 0s

sistemas de acordo com as principais demandas da sociedade.

Instituir boas préaticas de integridade e prevenc¢éo a corrupcao junto ao

funcionalismo publico e empresas em contrato com a prefeitura.

PROPOSTAS:

Criar um Codigo de Integridade e Conduta tanto para o funcionalismo publico
guanto para empresas que mantém grandes contratos com a Prefeitura, com
capacitacdo e treinamento frequentes, visando assegurar praticas éticas e
responsaveis, incluindo a regulamentacdo e a definicdo de potenciais

conflitos de interesse.



Estabelecer um canal de dendncias para que cidadaos e servidores possam
reportar irregularidades de forma anénima, com a possibilidade de apresentar
provas. Esses canais deverdo ser monitorados por um corpo investigativo
independente e sujeitos a auditorias externas.

Definir e implementar critérios e procedimentos especificos para a ocupacgao
de cargos e funcdes comissionadas, promovendo a nomeacao de agentes
com experiéncia profissional e académica compativeis com as necessidades

publicas e vedando a nomeacéao de agentes em conflito de interesse.

Instituir ou aprimorar o controle interno no municipio, fortalecendo
mecanismosde fiscalizagcdo e combate a irregularidades, especialmente
em contratos e aquisicdes, com a possibilidade de contratar auditorias

privadas.

PROPOSTAS:

Investigar denuncias e fiscalizar contratos em andamento, tanto da gestao
atual como das passadas, com indicios de irregularidades e avaliar a
possibilidade de contratar auditorias privadas.

Centralizar o processo de compras e aquisicbes em uma Unica area ou
secretaria especializada, com treinamento para a equipe e ferramentas de

fiscalizacdo dos processos, reduzindo o espaco para a corrupcao.

GESTAO PUBLICA

OBJETIVOS

1) Implementar uma cultura de gestdo por resultados na administracéo

publica,valorizando bons servidores e melhorando o servi¢o publico.

PROPOSTAS:

Realizar uma revisdo completa da estrutura administrativa, com o objetivo de
otimizar a estrutura da gestdo municipal, promovendo maior eficiéncia.

Implementar sistema de gestdo de desempenho para os 6rgaos e servidores,



estabelecendo metas de resultado e entregas, avaliagbes de desempenho
objetivase periddicas, atrelando bonificacdes e progressdes de carreira aos
bons resultados.

Criar programas de treinamento e capacitacdo dos gestores e liderancas
publicas.

Mapear fungdes, atividades e processos para avaliar o emprego da forca de
trabalhoe identificar ineficiéncias, sobreposi¢cdes e oportunidades.

Revisar a estrutura de cargos em comissao da prefeitura para ndo apenas
reduzir seu nimero, mas principalmente racionalizar a estrutura.
Proporcionar transparéncia aos cidadaos quanto aos dados de despesa de
pessoal,divulgando abertamente a folha de pagamentos e os beneficios.
Revisar o plano de carreiras municipal, avaliando a possibilidade de inclusédo

do ticket alimentacao no rol dos beneficios concedidos aos colaboradores.

2) Modernizar e desburocratizar a prestacdo de servicos publicos,
desenvolvendo uma oferta de Politicas Publicas transparente, digital e
baseadaem evidéncias.

PROPOSTAS:

Estabelecer um sistema de monitoramento e revisdo periddica das politicas
publicas para avaliar sua efetividade e a eficiéncia no uso dos recursos.
Promover a contratacdo de servicos do setor privado sempre que possivel,
para aumentar a eficiéncia, reduzir custos e evitar a expansado desnecessaria
da maquina publica.

Promover acdes para um Governo Digital, digitalizando e automatizando
processos administrativos e 0 acesso aos servi¢os publicos pelos cidadaos,
garantindo transparéncia e qualidade a todos.

Criar uma subprefeitura no distrito de Guarda dos Ferreiros, descentralizando

0S servi¢os publicos, tornando-os mais acessiveis e simplificados.

3) Otimizar a gestdo dos contratos e do patriménio publico através do

inventario e da venda de propriedades governamentais, privatizacdes

estratégicas e revisao eficiente de contratos.



PROPOSTAS:

Realizar um inventario completo do patriménio imobilidrio da prefeitura,
avaliando cada imoével quanto a sua subutilizacdo ou desocupacdo e
realizando a venda de todos que possam ser melhor aproveitados diretamente
pela sociedade.

Revisar os contratos em vigor, priorizando os de maior valor, racionalizando
as despesas e aumentando a eficiéncia do gasto publico.

Garantir transparéncia dos contratos expondo com clareza dados como

objeto, valores e forma de pagamento.

4) Elaborar um planejamento para o0 desenvolvimento do municipio,

coordenandopoliticas publicas com uma vis@o de longo prazo e fortalecendo

as parcerias com as entidades e associagoes.

PROPOSTAS:

Identificar os principais potenciais, desafios e entraves da cidade em
colaboracédo com entidades empresariais, sociais e institutos de pesquisa.
Criar uma visdo de longo prazo para a cidade, estabelecendo metas
atingiveis e criando diretrizes para agdes, respeitando a liberdade de mercado
e individual.

Elaborar e implementar um plano de acdo que remova 0S entraves
identificados, permitindo o livre desenvolvimento das potencialidades da
cidade.

Aprimorar as parcerias com as entidades e associacdes do municipio,
buscando simplifar e facilitar a celebracdo de convénios e termos de parceria.
Estruturar o departamento de convénios, criando uma estrutura simplificada
para assessoramento e formalizacdo dessas parcerias, tanto com a iniciativa

privada como na captagao de recursos governamentais.

FINANCAS PUBLICAS

OBJETIVOS



1) Revisar, simplificar e digitalizar os processos internos e de
atendimento aopublico, parauma gestéo eficiente damaquinapublica.

PROPOSTAS:

e Revisar e atualizar o Codigo Tributéario, simplificando regras, reduzindo risco
de litigios e incertezas fiscais e modernizando o sistema de pagamento de
impostos e taxas.

e Facilitar o atendimento ao publico, digitalizando sistemas e unificando locais
de atendimento fisico.

e Simplificar e digitalizar os processos internos, reduzindo custos, acelerando

o atendimento e permitindo o rastreamento de decisdes.

2) Implementar boas praticas de elaboracdo e execucdo do orcamento para

assegurarestabilidade e previsibilidade fiscal.

PROPOSTAS:

e Estimar a arrecadacdo com base em projecOes histéricas e expectativas
técnicas sobre o desempenho econémico do ano seguinte.

e Mapear um plano de contingenciamento de despesas, isto €, de limitacdo das
despesas para evitar desequilibrio financeiro, para ser implementado em
casos de frustracdo de arrecadacédo ou necessidade de remanejamento de
gastos.

e Elaborar um fluxo de caixa das despesas municipais, dando previsibilidade

para a execucao or¢camentaria anual.

3) Implementar estratégias para aumentar a receita sem aumentar

impostos,reforcando o caixa do municipio.

PROPOSTAS:
e Implementar medidas de incentivo a formalizagcdo, como a Lei de Liberdade
Econdmica, regularizacdo fundiaria, abertura econémica ou a educacéo da
populacao para o empreendedorismo.

e Renegociar dividas de contribuintes inadimplentes, sem criar desvantagens



aqueles que pagaram suas obrigacdes em dia, buscando a regularizacéo
fiscal.

e Aperfeicoar o calculo do Valor Adicionado Fiscal (VAF) para aumentar a
precisao dos repasses de ICMS.

e Buscar receitas extraordinarias com acdes como concessdes, privatizacoes,
venda de patrimdnio, naming rights (concessao legal para nomear um evento

ou local especifico) ou a venda da folha de pagamento do municipio.

4) Estabelecer medidas de otimizacdo de despesas, reduzindo gastos

epromovendo eficiéncia na gestdo dos recursos publicos.

PROPOSTAS:

e Revisar politicas publicas, beneficios e isencfes para efetividade em relagcéo
aos objetivos pretendidos, avaliando a eliminacédo de despesas em medidas
que ndo cumpriram suas metas.

e Renegociar e reestruturar dividas com credores.

e Renegociar custos bancéarios para cobranca, pagamentos e gestdo das
contas da cidade.

5) Cobrar impostos e taxas sem distor¢cbes e defasagens, de forma

transparente.

PROPOSTAS:

e Atualizar a planilha de valores de referéncia do IPTU.

e Revisar o calculo de taxas municipais para usar indicadores e calculos
modernos e equilibrados com o custo dos servi¢os prestados.

e Dar transparéncia ao calculo do IPTU e de taxas municipais, para que a
populacdo entenda a cobranga, e dificultar aumentos de arrecadagao via
mudancas ocultas no célculo interno.

e Revisar os valores da contribuicdo de iluminag¢éo publica, buscando eliminar

distor¢des entre o custo do servigo e o valor pago pelo contribuinte.



ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVOS

1)

Desenvolver diagndsticos sociais detalhados dos territorios para

identificarsuas caracteristicas especificas.

PROPOSTAS:

Elaborar um diagnostico socioterritorial para mapear as necessidades e
potencialidades dos territérios, com o objetivo de desenvolver politicas
publicas mais assertivas e inclusivas.

Reforcar o atendimento a individuos e familias em situacéo de risco social e

pessoal, com foco na garantia de seus direitos basicos e autonomia.

Facilitar o acesso a servicos e beneficios sociais para pessoas em
situacao devulnerabilidade, visando garantir direitos basicos e promover

autonomia.

PROPOSTAS:

Registrar as pessoas em situagdo de vulnerabilidade no Cadastro Unico,
garantindo acesso a servi¢os e beneficios sociais.

Implementar programas de seguranca alimentar, criando hortas comunitarias,
bancos de alimentos e cozinhas comunitarias, com o objetivo de combater a
fome e estabelecer esses locais como pontos de apoio para encaminhar
populacdes vulneraveis a programas de superacao e assisténcia.

Divulgar informagdes sobre as organizagbes de assisténcia atuantes na
cidade e cadastradas nos conselhos municipais ligados a pasta, promovendo

o contato direto da populagdo em geral.

Fortalecer e expandir redes de apoio e parcerias, tanto com a iniciativa
privada quanto com outras secretarias e 0Orgados publicos, para
desenvolver e implementar programas integrados de acolhimento e

assisténcia.



PROPOSTAS:

e Estabelecer parcerias entre o setor privado e organizacdes do terceiro setor,
em conjunto com politicas de trabalho, emprego e renda, para desenvolver e
implementar programas de capacitagéo e inser¢gao no mercado de trabalho
para pessoas em situacdo de vulnerabilidade e baixa renda.

e Criar redes de apoio integradas, em parcerias com outras secretarias, 6rgaos
publicos e terceiro setor para acolher mulheres, criancas, idosos, imigrantes
e outras populacbes em situacao de violéncia e vulnerabilidade, oferecendo
abrigo, aconselhamento, assisténcia juridica e programas de reintegracao
social.

e Ampliar as oportunidades de insercdo no mercado de trabalho por meio de
cursos de capacitacao profissional e mutirbes em parceria com empresas

locais, cooperativas e o Rotary Clube.

4) Fortalecer a gestdo da Assisténcia Social em resposta as necessidades

comunitarias.

PROPOSTAS:

e Capacitar as equipes multidisciplinares da Assisténcia Social a partir de
formacdes continuadas para que atuem conforme o que prevé a lei e em
situacdes adversas.

e Estabelecer mecanismos de monitoramento e avaliacdo das acdes de
assisténcia social a fim de garantir a eficacia e aprimorar continuamente as
politicas.

e Firmar parcerias entre municipios para compartilhar recursos, expertise e
responsabilidades no cuidado de alta complexidade.

e Garantir a estruturacdo do CRAS e do CREAS, garantindo aos usuarios um
espaco adequado para o atendimento de suas necessidades.

ESPORTE, CULTURA E TURISMO

OBJETIVOS



1)

Aumentar 0 acesso ao esporte de lazer e competitivo com eficiéncia de

gastos.

PROPOSTAS:

2)

Apoiar e incentivar a criacdo e o fortalecimento de associacfes esportivas
formais e clubes esportivos, bem como capacitar empreendedores do setor
esportivo na comunidade, procurando desenvolver habilidades de gestao e
inovacao e atrair patrocinios.

Conceder os equipamentos esportivos publicos ou a sua construgdo e
operagao para a iniciativa privada e elaborar outras parcerias para melhorar
e ampliar os espacos publicos dedicados a pratica de esportes.

Atrair eventos esportivos para a cidade.

Criar uma ciclovia no entorno da avenida Rio Branco.

Reduzir restricdes desnecessdarias que impecam a realizacdo de eventos
esportivos na cidade.

Promover a abertura das escolas aos finais de semana e feriados para que a
comunidade organize atividades esportivas, incentivando a pratica de
exercicios e o bem-estar entre os moradores, se possivel, em parceria com
entidades do terceiro setor.

Criar espaco destinado a préatica de esportes para motociclistas e som
automotivo.

Ampliar e adequar as estruturas para a pratica de esportes radicais.
Possibilitar a pratica de atividades nauticas e recreativas na lagoa balneério,
desde que respeitadas as normativas de seguranca e legislacdes pertinentes.

Aumentar o acessoaculturacom maior eficiénciadegastos.

PROPOSTAS:

Incentivar a criagcdo de associagOes culturais formais, com capacidade de
atrair patrocinios e outras verbas privadas.
Capacitar empreendedores do setor cultural, visando desenvolver habilidades

de gestao e inovacgéo.



Administrar os programas e bens culturais de maneira transparente e com
participacao ativa dos cidadaos, buscando eliminar as influéncias politicas.
Atrair empresas e associacdes que trabalham com criatividade e inovacéo,
como artes, design e entretenimento, para estimular o crescimento econémico
e a geracdode empregos no setor.

Tornar os projetos e cole¢des culturais acessiveis online, facilitando o acesso
publico e promovendo a cultura digital.

Promover e apoiar eventos e festas tradicionais e reduzir restrices
desnecessarias que impecam a realizacdo de eventos culturais.

Incentivar parcerias publico-privadas para projetos de conservacdo e
restauracdo depatrimdnios culturais materiais, como monumentos histéricos,
edificacdes e locais de significancia cultural, permitindo a exploracédo deles
como museus ou locais de eventos e acompanhado de iniciativas educativas
para engajar a comunidade na preservacao desses espacos.

Documentar e celebrar o patriménio imaterial, como tradi¢cfes, linguas,
festas e artesanatos locais, através de eventos culturais,
preferencialmente por meio de parcerias com o terceiro setor e com 0
setor privado, para manter viva a heranca cultural intangivel da
comunidade.

Implementar um processo de revisdo periddica dos tombamentos existentes
para garantir que atendam aos critérios atuais de valor histérico, cultural e
arquiteténico.

Estabelecer um processo transparente e baseado em critérios claros para
eventuais novos tombamentos, garantindo a devida indenizacdo a
proprietarios e evitando influéncias politicas e critérios desarrazoados.
Promover programas educacionais para aumentar a conscientizacdo publica
sobre a importancia do patriménio histérico e cultural a partir de visitas
guiadas, exposi¢cdes ematerial educativo.

Estruturacdo do CIARTE — Centro de Arte e Economia Interativa.

Fortalecer o artesanato local, com suporte e estrutura necessaria aos

artesaos.



3) Potencializar o turismo e a valorizagdo da identidade local para ampliar o

apelo turistico e elevar aqualidade dos servi¢os oferecidos nacidade.

PROPOSTAS:

Estabelecer parcerias com o setor privado para investimentos em
infraestrutura turistica e eventos.

Promover eventos e estratégias de marketing que destaquem a cultura local
e o potencial turistico da cidade para atrair visitantes e patrocinadores.
Explorar colaboracdes com entidades do setor privado e do Sistema S,
com o objetivo de desenvolver programas de capacitacdo voltados para o
aprimoramento de profissionais no setor turistico.

Reduzir restricbes desnecessarias que impecam a realizacdo de eventos
ou a exploracao turistica.

Estabelecer colaboracdo entre os municipios para identificar objetivos
comuns,desenvolver estratégias conjuntas, compartilhar recursos, expertise
técnica, infraestrutura e fundos para projetos de interesse muatuo.
Desenvolver um roteiro turistico integrado que valorize tanto o patriménio
material quanto imaterial da cidade, promovendo experiéncias culturais
auténticas sobre a historia e as tradi¢des locais.

Implementar programas educativos em locais historicos e culturais do
municipio, integrando o turismo com a aprendizagem, onde estudantes e

visitantes possam explorar o patrimonio material e imaterial.



